


Доклад главы местной администрации муниципального района (городского округа) о достигнутых значениях показателей для
оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2024

год и их планируемых значениях на 3-летний период
Муниципальное образование «Даровской район»

№ п/
п

Наименование показателя Ед. изм.
2021 г.
Отчёт

2022 г.
Отчёт

2023 г.
Отчёт

2024 г.
Отчёт

2025 г.
План

2026 г.
План

2027 г.
План

Примечание

I. Экономическое развитие

1
Число субъектов малого и среднего
предпринимательства в расчёте на 10
тыс человек населения

ед 278,2 275,3 285,8 293,2 301,5 307 314,6

2

Доля среднесписочной численности
работников (без внешних
совместителей) малых и средних
предприятий в среднесписочной
численности работников (без внешних
совместителей) всех предприятий и
организаций

% 43,2 44,6 44,8 47,1 49,5 52 54,5

3
Объем инвестиций в основной капитал
(за исключением бюджетных средств)
в расчете на 1 жителя

руб 8584,95 6958,29 3796,3 11343,2 10776 11099,3 11432,3

4

Доля площади земельных участков,
являющихся объектами
налогообложения земельным налогом,
в общей площади территории
городского округа (муниципального
района)

% 38,9 38,9 8,3 8,4 8,4 8,4 8,4

5
Доля прибыльных
сельскохозяйственных организаций в
общем их числе

% 66,7 100 33,3 100 100 100 100

6

Доля протяженности автомобильных
дорог общего пользования местного
значения, не отвечающих
нормативным требованиям, в общей
протяженности автомобильных дорог
общего пользования местного
значения

% 91,54 89,96 89,96 89,69 89,42 89,15 88,9

7

Доля населения, проживающего в
населенных пунктах, не имеющих
регулярного автобусного и (или)
железнодорожного сообщения с
административным центром
городского округа (муниципального
района), в общей численности
населения городского округа
(муниципального района)

% 0,9 0,6 0,7 0,64 0,64 0,64 0,64

8 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:
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8.1
крупных и средних предприятий и
некоммерческих организаций

руб 29232,1 33007,9 37379,5 43238,2 47562 50891 54250

8.2 муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

руб 23612,5 26355,1 29763,3 34333,3 36050 37855 39750

8.3
муниципальных общеобразовательных
учреждений

руб 0 0 0 0 0 0 0

8.4
учителей муниципальных
общеобразовательных учреждений

руб 0 0 0 0 0 0 0

8.5
муниципальных учреждений культуры
и искусства

руб 25835,9 28592,4 32518,7 38794 40345,8 42363 44481

8.6
муниципальных учреждений
физической культуры и спорта

руб 24598 25825 28802 30351,5 31869 33462,5 35135,6

II. Дошкольное образование

9

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет,
получающих дошкольную
образовательную услугу и (или) услугу
по их содержанию в муниципальных
образовательных учреждениях в
общей численности детей в возрасте 1
- 6 лет

% 62,9 89,69 95,5 95,5 96 96 96

10

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет,
состоящих на учете для определения в
муниципальные дошкольные
образовательные учреждения, в общей
численности детей в возрасте 1 - 6 лет

% 5,2 7 6 2,2 2,2 2,2 2,2

11

Доля муниципальных дошкольных
образовательных учреждений, здания
которых находятся в аварийном
состоянии или требуют капитального
ремонта, в общем числе
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

% 0 0 57,14 57,14 57,14 57,14 57,14

III. Общее и дополнительное образование

12

Доля выпускников муниципальных
общеобразовательных учреждений, не
получивших аттестат о среднем
(полном) образовании, в общей
численности выпускников
муниципальных общеобразовательных
учреждений

% 0 0 0 0 0 0 0

13

Доля муниципальных
общеобразовательных учреждений,
соответствующих современным
требованиям обучения, в общем
количестве муниципальных
общеобразовательных учреждений

% 0 0 0 0 0 0 0
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14

Доля муниципальных
общеобразовательных учреждений,
здания которых находятся в
аварийном состоянии или требуют
капитального ремонта, в общем
количестве муниципальных
общеобразовательных учреждений

% 0 0 0 0 0 0 0

15

Доля детей первой и второй групп
здоровья в общей численности
обучающихся в муниципальных
общеобразовательных учреждениях

% 0 0 0 0 0 0 0

16

Доля обучающихся в муниципальных
общеобразовательных учреждениях,
занимающихся во вторую (третью)
смену, в общей численности
обучающихся в муниципальных
общеобразовательных учреждениях

% 0 0 0 0 0 0 0

17

Расходы бюджета муниципального
образования на общее образование в
расчете на 1 обучающегося в
муниципальных общеобразовательных
учреждениях

тыс. руб 0 0 0 0 0 0 0

18

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет,
получающих услуги по
дополнительному образованию в
организациях различной
организационно-правовой формы и
формы собственности, в общей
численности детей данной возрастной
группы

% 35,2 66,5 84,39 78,87 79,5 81,3 84,4

IV. Культура
19 Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности

19.1
 клубами и учреждениями клубного
типа

% 216,7 216,7 216,7 162,5 162,5 162,5 162,5

19.2 библиотеками % 109,8 109,8 109,8 109,8 109,8 109,8 109,8

19.3 парками культуры и отдыха % 0 0 0 0 0 0 0

20

Доля муниципальных учреждений
культуры, здания которых находятся в
аварийном состоянии или требуют
капитального ремонта,  в общем
количестве муниципальных
учреждений культуры

% 11,1 11,5 11,54 11,54 11,1 11,1 11,1
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21

Доля объектов культурного наследия,
находящихся в муниципальной
собственности и требующих
консервации или реставрации, в
общем количестве объектов
культурного наследия, находящихся в
муниципальной собственности

% 0 0 0 0 0 0 0

V. Физическая культура и спорт

22

Доля населения, систематически
занимающегося физической культурой
и спортом, в общей численности
населения

% 37,8 36,4 37,1 37,2 37,4 37,5 37,7

23

Доля обучающихся, систематически
занимающихся физической культурой
и спортом, в общей численности
обучающихся

% 78,3 94,5 96,89 97,72 98,2 98,5 98,9

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

24.1
Общая площадь жилых помещений,
приходящаяся в среднем на одного
жителя всего

кв.м 37,7 39,76 40,79 40,81 41 41,2 41,9

24.2
в том числе, введенная в действие за
один год кв.м 0,06 0,04 0,09 0,07 0,09 0,09 0,09

25.1

Площадь земельных участков,
предоставленных для строительства в
расчете на 10 тыс. человек населения,
-всего

га 0,6 0,75 3,39 2,6 2,7 2,8 2,8

25.2

в том числе, земельных участков,
предоставленных для жилищного
строительства, индивидуального
строительства и комплексного
освоения в целях жилищного
строительства

га 0,6 0,69 3,33 0,4 0,5 0,6 0,6

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о
предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено
разрешение на ввод в эксплуатацию:

26.1
объектов жилищного строительства - в
течение 3 лет кв.м 0 0 0 0 0 0 0

26.2
иных объектов капитального
строительства - в течение 5 лет

кв.м 0 0 0 0 0 0 0

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство
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27

Доля многоквартирных домов, в
которых собственники помещений
выбрали и реализуют один из способов
управления многоквартирными домами
в общем числе многоквартирных
домов, в которых собственники
помещений должны выбрать способ
управления данными домами

% 100 100 100 100 100 100 100

28

Доля орг-ий коммун. комп-са, осущ.
произв-во товаров, оказание услуг по
водо-, тепло-, газо-, электрос-ию,
водоот-нию, очистке сточ. вод, утил-ии
(захор.) тв. быт. отходов и использ-их
объекты коммун. инфрас-ры на праве
част. собств-ти, по дог. аренды или
концессии, участие суб. РФ и (или) гор.
округа (мун. р-на) в УК кот. сост-ет не
более 25 %, в общем числе орг-ий
коммун. комплекса, осущ. свою деят-ть
на тер-ии гор. округа (мун. района)

% 40 40 40 62,5 62,5 62,5 62,5

29

Доля многоквартирных домов,
расположенных на земельных
участках, в отношении которых
осуществлен государственный
кадастровый учет

% 100 100 100 100 100 100 100

30

Доля населения, получившего жилые
помещения и улучшившего жилищные
условия в отчетном году, в общей
численности населения, состоящего на
учете в качестве нуждающегося в
жилых помещениях

% 8 2,33 10,59 11 11 11 11

VIII. Организация муниципального управления

31

Доля налоговых и неналоговых
доходов местного бюджета (за
исключением поступлений налоговых
доходов по дополнительным
нормативам отчислений) в общем
объеме собственных доходов бюджета
муниципального образования (без
учета субвенций)

% 48 36,23 52,41 49,13 48,9 56,3 58

32

Доля основных фондов организаций
муниципальной формы собственности,
находящихся в стадии банкротства, в
основных фондах организаций
муниципальной формы собственности
(на конец года, по полной учетной
стоимости)

% 0 0 0 0 0 0 0
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33

Объем не завершенного в
установленные сроки строительства,
осуществляемого за счет средств
бюджета городского округа
(муниципального района)

тыс. руб 0 0 0 0 0 0 0

34

Доля просроченной кредиторской
задолженности по оплате труда
(включая начисления на оплату труда)
муниципальных учреждений  в общем
объеме расходов муниципального
образования на оплату труда (включая
начисления на оплату труда)

% 0 0 0 0 0 0 0

35

Расходы бюджета муниципального
образования на содержание
работников органов местного
самоуправления в расчете на одного
жителя муниципального образования

руб 3289 3870 4247 4921 5590 4994 4994

36

Наличие в городском округе
(муниципальном районе)
утвержденного генерального плана
городского округа (схемы
территориального планирования
муниципального района)

да (нет) 1 1 1 1 1 1 1

37 Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района)

38
Среднегодовая численность
постоянного населения

тыс. чел 8,93 8,44 8,22 8,02 7,8 7,7 7,6

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
39 Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах:

39.1 электрическая энергия
кВт ч на 1

проживающе
го

1331 1332,7 1127,3 1194 1184 1170 1165

39.2 тепловая энергия
Гкал на 1 кв.

метр общ.
пл.

0,24 0,23 0,26 0,25 0,25 0,25 0,25

39.3 горячая вода

куб. метров
на 1

проживающе
го

0 0 0 0 0 0 0

39.4 холодная вода

куб. метров
на 1

проживающе
го

22,7 23 21,5 20,5 20,5 20,5 20,5

39.5 природный газ

куб. метров
на 1

проживающе
го

0 0 0 0 0 0 0

40 Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями
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40.1 электрическая энергия
кВт ч на 1
человека

населения
27 29 26 26 26 26 26

40.2 тепловая энергия
Гкал на 1 кв.

метр общ.
пл.

0,14 0,15 0,17 0,17 0,17 0,17 0,17

40.3 горячая вода
куб. метров

на 1
человека

0 0 0 0 0 0 0

40.4 холодная вода
куб. метров

на 1
человека

0,4 0,47 0,37 0,36 0,36 0,36 0,36

40.5 природный газ
куб. метров

на 1
человека

0 0 0 0 0 0 0

41

Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования,
социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги
в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официального сайта для размещения информации о
государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет") (при наличии)

41.1 в сфере культуры баллов 0 0 0 0 0 0 0

41.2 в сфере образования баллов 0 0 86,55 0 0 0 0

41.3 в сфере охраны здоровья баллов 0 0 0 0 0 0 0

41.4 в сфере социального обслуживания баллов 0 0 0 0 0 0 0



 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

 

Пояснительная записка 

к докладу главы администрации Даровского района о достигнутых значениях 

показателей для оценки эффективности деятельности органов местного само-

управления района за 2024 год и планируемых значениях на 3-летний период 

 

            

        1. Общая характеристика муниципального образования Даровской муни-

ципальный район Кировской области. 

 

Муниципальное образование Даровской муниципальный район находится 

на северо-западе Кировской области и граничит с Костромской областью, 

Опаринским, Мурашинским, Орловским,  Котельничским,  Свечинским и Ша-

балинским районами. Территория района составляет 3758,06 кв.км. 

В составе муниципального образования 5 сельских  и 1 городское поселе-

ние. 

На территории  района числится 112 населенных пунктов, из них в 55 де-

ревнях не проживает ни одного человека, в 11 деревнях имеется  только по од-

ному хозяйству. Численность постоянного населения района на 01.01.2025 го-

да  составила 7914 человек.  

Основными сферами деятельности населения района являются отрасли 

сельского и  лесного хозяйства, обработка древесины,  торговля.  

Деятельность администрации района в 2024 году была направлена на ста-

билизацию социально – экономической ситуации, повышение  финансовой  

самостоятельности  муниципального  образования  за  счет  более   полного  

использования  ресурсного  потенциала,    роста  налогооблагаемой  базы,   до-

полнительного  привлечения  бюджетных  средств,  повышения  инвестицион-

ной   привлекательности  района. 

 

2. Описание показателей для оценки эффективности деятельности органов 

местного самоуправления муниципального образования Даровской муници-

пальный район Кировской области. 

2.1. «Экономическое развитие». 



 В 2024 году  показатель «число субъектов малого и среднего предприни-

мательства в расчете на 10 тыс. человек населения» (показатель 1) вырос на   

2,5 %. В 2024 году на территории Даровского района осуществляли деятель-

ность 230 субъект малого предпринимательства, в том числе 40 малых и мик-

ропредприятий,  187 индивидуальных предпринимателей.    

 Доля среднесписочной численности работников (без внешних совмести-

телей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работ-

ников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций (показа-

тель 2) увеличилась на 5,1 процента (47,1%). 

        Для  содействия развития малого предпринимательства в районе реализо-

вывалась муниципальная программа «Поддержка и развитие малого предпри-

нимательства в муниципальном образовании Даровской муниципальный рай-

он Кировской области» на 2023-2028 годы», утвержденная Постановлением 

администрации Даровского района Кировской области от 20.09.2022 № 384. В 

2024 году средств районного бюджета под реализацию программы не выделя-

лось, но выдавались  займы по агентским соглашениям с Областным фондом 

поддержки малого и среднего предпринимательства. Консультационную под-

держку по вопросам бизнес-планирования, правовому обеспечению получили 

34 представителя СМП.  В соответствии с пунктом 3 перечня поручений Пре-

зидента РФ от 05.12.2016  № Пр-2347ГС в 2017 году начата и в 2018 -2024 го-

дах была продолжена работа по внедрению целевых моделей упрощения про-

цедур ведения бизнеса, принято к исполнению 4 целевые модели, направлен-

ные на сокращение сроков разрешительных процедур, подключения к комму-

нальным сетям и проведению других мероприятий, направленных  на повы-

шение инвестиционной привлекательности муниципального образования.  

 За период 2024 года   произошел  рост практически в 3 раза   по сравне-

нию с 2023 годом  показателя 3 «объем инвестиций в основной капитал (за ис-

ключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя», в основном, в связи 

ростом объема инвестиций в основной капитал  предприятиями отрасли обра-

ботки древесины, торговли. 

 

 



2.2. Сельское хозяйство. 

Удельный вес прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем 

их числе составил 100 %. Получена прибыль до  налогообложения с учетом 

сумм государственной поддержки 16984,00 тыс. рублей (в 2023 году убыток 

32,00 тыс. руб.). Рентабельность сельскохозяйственного производства состав-

ляет 10,7 %, в 2023 году сельхозпредприятия были не рентабельны.  

Отгружено продукции собственного производства, выполнено работ и 

услуг в действующих ценах  на сумму 184,4 млн. рублей (114,5 % к 2023 году 

или больше на 23,4 млн. рублей). Выручка от продажи сельскохозяйственной 

продукции составила 134,4 млн. рублей (115,6 % к 2023 году), в том числе от 

реализации продукции животноводства 133,3 млн. рублей (115,6 %), от про-

мышленной деятельности получено 49,3 млн. рублей (111,4 % к 2023 году). 

В 2024 году мерами государственной поддержки в агропромышленном 

комплексе воспользовалось одно сельхозпредприятие. Поступило бюджетных 

средств на сумму 1,7 млн. руб.,  в том числе из федерального бюджета            

1,6 млн. рублей, из областного бюджета 100,00 тыс. рублей.  

Финансовое состояние сельскохозяйственных предприятий остается по 

прежнему сложным из-за значительного роста цен на энергоносители, ГСМ, 

семена, удобрения, технику и оборудование, запасные части при  низких заку-

почных ценах  на молоко и мясо. Постоянно ощущается дефицит квалифици-

рованных специалистов и рабочих кадров. 

Для дальнейшего развития сельскохозяйственного производства предпри-

ятиям АПК района необходимо освоение новых ресурсосберегающих техноло-

гий, продолжение технической и технологической модернизации сельскохо-

зяйственного производства, привлечение квалифицированных кадров.  

 

2.3. Развитие транспортной системы 

      В соответствии с постановлением администрации Даровского района Ки-

ровской области от 27.12.2018 № 715 «Об утверждении перечня муниципаль-

ных автомобильных дорог общего пользования местного значения муници-

пального образования Даровской муниципальный район Кировской области». 



Протяжённость автомобильных дорог, расположенных вне границ населённых 

пунктов, составляет 325,499 км в том числе: 

                             асфальтобетонное покрытие                 76,901км 

                      железобетонная колея                            10,600 км 

                      щебёночное покрытие                            16,227 км 

                      гравийное покрытие                               8,200 км      

                      грунтовое покрытие                                213,261 км   

                      понтонные мосты                                  0,308 км 

Протяжённость 5 железобетонных мостов составляет 206,04 м.    

В целях реализации муниципальной программы с использованием об-

ластной субсидии заключены следующие муниципальные контракты: 

1.На содержание автомобильных дорог общего пользования Даровского 

района и искусственных сооружений на них в 2024 году направлено 39 605,5 

тыс. руб., в том числе, 

- средства областного бюджета – 34 839,0 тыс. руб.; 

- районного бюджета -  4 766,5 тыс. руб. 

2. За счет областных средств специальных казначейских кредитов в 2024 

году приобретён 1 автобус (Газель Next A65R52) на 19 посадочных мест. Сум-

ма контракта составила – 4 665,0 тыс. руб. 

3. На осуществление пассажирских перевозок по муниципальным марш-

рутам выделено – 4 500,0 тыс. руб. 

4. МБУ «Даровское АТП» оказана дополнительная мера социальной под-

держки для отдельных категорий граждан, связанная с бесплатным проездом 

на муниципальных маршрутах на сумму 147,8 тыс. руб.  

5. В 2024 году был предусмотрен межбюджетный трансферт администра-

ции Даровского городского поселения в сумме 4 276 000 р. на содержание ав-

тодорог и разработку проектной документации на капитальный  ремонт мо-

стов. Освоение составило 884,5 тыс. руб. (2 700 000,0 разработка проекта на 

мост по ул. Заводской, замена ламп уличного освещения на энергосберегаю-

щие  1 206 373,00  руб., содержание дорог 369 627,00 руб.).    

Кассовый расход по всем мероприятиям  муниципальной программы 

«Развитие транспортной системы Даровского района Кировской области» на 



2017- 2026 годы, утверждённой постановлением администрации Даровского 

района Кировской области от 05.12.2016 № 592 составил    50494,3 тыс.руб.  

Требуется незамедлительный ремонт автомобильных дорог общего поль-

зования местного значения, нормативным требованиям не отвечают 88,8 %  

дорог. 

 

2.4. В период с 2021 по 2024 годы произошел рост среднемесячной номи-

нальной начисленной заработной платы работников крупных и средних пред-

приятий и некоммерческих организаций на 47,9 %.  У работников учреждений 

дошкольного образования за отчетный период произошло увеличение средне-

месячной заработной платы на 45,4 % в том числе в 2024 году заработная пла-

та увеличилась на 15,4 %. Среднемесячная заработная плата работников куль-

туры за отчетный период выросла   на 50,2 %, в том числе в 2024 году увели-

чилась на 19,3 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.  

Среднемесячная заработная плата работников учреждений физической куль-

туры и спорта за отчетный период выросла   на 28,8 %, в том числе в 2024 году 

увеличилась на 5,4 %.  

 

 2.5. «Дошкольное образование» 

Всего в районе функционирует 7 ДОУ, рассчитанные на 510 мест. Рожда-

емость детей в районе продолжает снижаться, поэтому численность воспитан-

ников в детских садах тоже ежегодно уменьшается. Так в 2019-2020 учебном 

году было в ДОУ района 453 дошкольника, в 2020-2021 – 402, в 2021-2022 – 

362, в 2022-2023 – 345, в 2023-2024 – 318. На сегодня проблемы с предостав-

лением мест в детских садах нет. 

Продолжена работа по ранней диагностике детей на ПМПК, работа по но-

вым федеральным образовательным стандартам, реализация новых образова-

тельных программ. 

Кадровый состав ДОУ - это 47 педагогов, из них 7 руководителей. Про-

должена работа по ранней диагностике детей на ПМПК. Решая поставленные 

задачи по реализации приоритетных направлений, ведущим направлением 

остается готовность руководящих и педагогических кадров к  реализации 



ФГОС в дошкольных образовательных учреждениях, работа по созданию и со-

вершенствованию внутренней оценки качества образования. Во всех ДОУ 

имеются образовательные программы дошкольного образования для групп 

общеразвивающей направленности, разработанные в соответствии с ФГОС. В 

организации учебно-воспитательного процесса используются различные педа-

гогические технологии, учитывающие возрастные и индивидуальные особен-

ности ребенка.  

 В 2024 году из областного бюджета на выполнение предписаний надзор-

ных органов и приведение зданий муниципальных учреждений дошкольного 

образования в нормативное состояние выделено 12 млн. 327 тысяч рублей. На 

эти средства отремонтированы детские сады пгт Даровской и с.Красное.  

Большая часть предписаний на сегодня исполнена, но проблемы остаются. 

Требуется ремонт систем отопления, электроснабжения, канализации. Прове-

дена работа по проектированию системы отопления МКДОУ ДС №1 пгт Да-

ровской для участия в 2026-2027 году в федеральной программе капитального 

ремонта  детских садов. 

        

        2.6.«Общее и дополнительное образование». 

Все 4 государственные школы продолжали функционирование в 2023-

2024 учебном году.  

 Ежедневно школьными автобусами подвозились учащиеся из с.Кобра, 

Вонданка, д.Кривецкая, п.Суборь. Дети из с.Верховонданка, д.Хохловщина  

проживали в интернате школы пгт Даровской. 

В системе дополнительного образования района занимается более 500 де-

тей, пока снижения численности воспитанников нет. В ДДТ в 2023-2024 учеб-

ном году работало 18 объединений по 5 направлениям. Сегодня это учрежде-

ние может предложить рисование, кройку и шитье, туризм, танцы, конструи-

рование, лепку из глины, робототехнику, всестилевое карате, реализацию доб-

ровольческих проектов. Кроме того, востребованы платные услуги для до-

школьников. Из местного бюджета для ремонта раздевалок  спортзала МБОУ 

ДО Дом детского творчества пгт Даровской в конце 2023 года был выделен 1,0 

млн рублей, в 2024 году еще 300,0 тысяч рублей. Работы завершены, на сего-



дня это новые комфортные помещения для девочек и мальчиков с туалетами и 

душевыми. 

Детская юношеская спортивная школа (ДЮСШ) ищет дополнительные 

возможности привлечения учащихся к спорту и здоровому образу жизни. В 

прошлом учебном году в школе работало 6 отделений: лыжные гонки, полиат-

лон, футбол, настольный теннис, баскетбол, шахматы. По итогам спартакиады 

среди спортивных школ области 2023-2024 учебного года школа заняла 9 ме-

сто. За последние 20 лет это лучший результат. В новом учебном году  откры-

то отделение хоккея, который востребован у подростков и который поддержи-

вался на общественных началах. Кроме того, в ДЮСШ появился свой автобус, 

на котором ребята ездят на соревнования. Третий год из областного бюджета 

всем спортивным школам области выделяются средства для приобретения ин-

вентаря и оборудования. Перечень ежегодно расширяется, в этом году выде-

лены дополнительные средства на проезд для участия в соревнованиях. Общая 

сумма в год 750 тысяч рублей. Также, дополнительно из областного бюджета 

по инициативе депутата областного Законодательного собрания Кировской 

области Киселева С.Н. были выделены еще 250 тысяч рублей на приобретение 

лыж для МКУ ДО ДЮСШ пгт Даровской. Таким образом, школа получила в 

общей сложности 1 млн. рублей на развитие. 

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» внедрена на 

территории Кировской области система персонифицированного финансирова-

ния дополнительного образования детей. Для этого используются «Точки ро-

ста», созданные в школах. На их базе организуются кружки естественно-

научной направленности. Кроме того, стоит задача привлекать в систему  до-

полнительного образования дошкольников. 

Еще одним мероприятием федерального проекта «Успех каждого ребен-

ка» является внедрение на территории Кировской области системы персони-

фицированного финансирования дополнительного образования детей (ПФДО). 

Наш район в 2020 году работал в этой системе в тестовом режиме. С 

01.09.2021 начата работа с сертификатами в режиме финансирования и была 

продолжена в 2024 году по направлению «Робототехника». Кроме того, с 



01.09.2024 внедрен и реализован механизм «социального заказа» в системе до-

полнительного образования также по направлению «Робототехника» при ДДТ. 

В 2024 году на базе трех государственных общеобразовательных учре-

ждений в летний период проведены лагеря с дневным пребыванием детей, в 

которых отдохнули 280 детей. 

Через центр социального обслуживания населения в Даровском районе 

(ЦСОН)  организованы загородные лагеря в летнее время для детей из семей, 

находящихся в социально-опасном положении. Всего отдохнуло 20 детей.  

В бюджете района на 2024 год было предусмотрено 130 тысяч рублей на 

трудоустройство несовершеннолетних. Проведена работа по трудоустройству 

13 подростков на базе МБОУ ДО ДДТ пгт Даровской в июне 2024 года. 

01 и 02 августа 2024 года проведено комиссионное обследование всех му-

ниципальных и государственных объектов образования. Кроме вопросов ос-

новной деятельности была также проверена работа систем пожарной безопас-

ности, тревожной сигнализации, вопросы благоустройства прилегающих тер-

риторий. 

Существует проблема содержания в надлежащем состоянии всей инфра-

структуры системы образования: текущий и капитальный ремонт зданий и со-

оружений, ремонт и замена оборудования, приобретение инвентаря.    

Еще одной из проблем системы образования района, как и в целом по об-

ласти, является обеспечение отрасли высококвалифицированными педагогиче-

скими кадрами, обладающими высоким уровнем профессиональной готовно-

сти к деятельности в условиях модернизации образования. 

Снижение престижа педагогической профессии из-за недостаточной со-

циальной защищенности и низкого уровня заработной платы привело к оттоку 

специалистов в другие отрасли, к росту числа учителей пенсионного возраста   

и уменьшению доли молодых педагогов в образовательных учреждениях. 

Анализ кадров по возрасту и по стажу педагогической деятельности пока-

зывает, что идёт процесс «старения» педагогических кадров. Средний возраст 

педагогов составляет 51 лет. Число педагогов пенсионного возраста составляет 

на сегодняшний день 18%.   

 



2.7 «Культура» 

Культурное обслуживание населения района в 2024 году осуществляли 27 

учреждений культуры: 13 учреждений клубного типа, 12 библиотек, 1 район-

ный краеведческий музей, 1 детская школа искусств.  

1. В Домах культуры и клубах в 2024 году проведено 2050  мероприятий, 

обслужено 62 656 человек, из них 433 – на платной основе (15 135 посетите-

лей). В среднем, каждым ДК проведено 157 мероприятий. В Домах культуры и 

клубах работали 113 клубных формирований, в которых занимались 2060 че-

ловек. При районном центре культуры и досуга работают 3 творческих кол-

лектива, имеющих звание «народный». 

Были проведены районный конкурс молодых исполнителей «Утренняя 

звезда», районный ветеранский фестиваль «Семья и Родина едины!», районная 

выставка-конкурс «Золотые руки даровлян», празднование 95-летия Даровско-

го района; районный конкурс «Авторы-дети. Чудо-дерево растет!»; 45-летие 

СКМО в Даровском районе; районный фестиваль-конкурс «Наш Даровской 

поющий край. За мирное небо», также мероприятия к календарным датам и 

праздникам: открытие Года семьи, Масленичные гуляния в период выборов 

Президента РФ; чествование лучших творческих семей в рамках праздника, 

посвященного Международному дню семьи; праздничные мероприятий к 79-й 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне; праздничные мероприя-

тия к Международному дню защиты детей, Дню семьи, любви и верности, 

Дню пожилых людей; мероприятие для опекунских и приемных семей; район-

ный Праздник урожая; районный Турнир интеллектуалов. 

Творческие коллективы приняли участие в 24 межрайонных,  областных и 

всероссийских (в т.ч. заочных и дистанционных) мероприятиях. Основные 

направления деятельности с посетителями: гражданско-патриотическое и эко-

логическое воспитание, профилактика правонарушений и безнадзорности, 

формирование толерантности, здоровый образ жизни, профилактика терро-

ризма и экстремизма,  правовое просвещение, мероприятия, направленные на 

формирование семейных ценностей, эстетическое и духовно-нравственное 

воспитание, работа с инвалидами и другими маломобильными группами насе-

ления.  



 

2. Процент охвата населения района библиотечным обслуживанием со-

ставляет 76,5 %. Число пользователей библиотек составляет 6207 человек. Ко-

личество посещений составило 127 300 раз, количество книговыдач – 266463 

экз., в т.ч. на дому 49434 экз. (570 читателей внестационарной сети). В отчет-

ном периоде в библиотеках работало 19 кружков и клубов по интересам, в ра-

боте формирований участвовали 504 человека.  

Основные направления работы с читателями: гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное воспитание, краеведение, экологическое и эстетическое 

просвещение, здоровый образ жизни, семейное чтение. 

В публичном центре правовой информации пользователи получали ин-

формацию в целях повышения квалификации, самообразования, личных инте-

ресов (31 посещение).  

На комплектование книжных фондов из федерального и областного бюд-

жет выделено 45 300 руб. 

3. Основной и научно-вспомогательный фонды Даровского районного 

краеведческого музея на конец 2024 года насчитывают 2540 единиц хранения. 

Из них экспонировалось в течение года 2165 предметов  фонда. Число посе-

щений музея составило 4900 человек, количество проведенных экскурсий – 

110, организованных выставок (в музее, выездных, передвижных) – 29.   

Соглашением о сохранении в 2024 году достигнутого уровня средней  за-

работной платы работников муниципальных учреждений культуры уровень 

средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры 

установлен в размере 38793,9 руб. Фактически по состоянию на 01.01.2025 

размер средней заработной платы составил 38794,1 руб (100 % от плана).  

4. С января 2023 года в сферу культуры перешло МБУ ДО Детская школа 

искусств пгт Даровской. В учреждении дополнительного образования ежегод-

но обучается в среднем 70-80 детей. Из общего числа учащихся более 60% де-

тей ежегодно принимают участие в конкурсах различных уровней - школьных, 

межрайонных, областных, региональных,  всероссийских и международных. 

Муниципальные учреждения сферы культуры на сегодняшний день долж-

ны быть конкурентоспособными и в полном объеме отвечать запросам  населе-



ния. Проблемы, которые в ближайшем будущем могут привести к их сокраще-

нию, это недостаток молодых кадров (около 40 %  работников культуры в воз-

расте старше 55 лет), специалистов с профильным образованием, недостаточ-

ное выделение средств на развитие материально-технической базы, слабое 

развитие конкурентной среды в сфере предоставления платных услуг учре-

ждениями культуры, связанное, в т.ч. с низким платежеспособным спросом 

населения.  

Необходимо повышение квалификации имеющихся кадров для ускорения 

темпов модернизации отрасли и активное, успешное участие в грантовых кон-

курсах, которые сегодня являются реальным источником обновления отрасли. 

Постановлением администрации муниципального образования Даровской 

муниципальный район Кировской области от 13.10.2022 № 429 утверждена 

муниципальная программа «Развитие культуры Даровского района Кировской 

области» на 2023 - 2028 годы. Общий объем финансирования Программы в 

2024 году составил 34 797,2 тыс.руб. 

  

2.8 «Физическая культура и спорт». 

        С точки зрения формирования здорового образа жизни, повышения при-

влекательности района для молодежи  важное значение имеет дальнейшее раз-

витие в районе физкультуры и спорта. В соответствии с календарным планом 

отделом по делам культуры, молодежи спорта и социальной работе админи-

страции Даровского района    в 2024 году было организовано и проведено 58 

спортивных  мероприятия на территории Даровского района Кировской обла-

сти, в которых приняло участие 1397 человек. Доля населения систематически 

занимающихся физической культурой и спортом – 37,2 %.  Доля обучающих-

ся, систематически занимающихся физической культурой и спортом – 97,72 %. 

Доля населения, принявшего участие в выполнении нормативов ГТО – 13,6 %. 

Всего выполнили на знак отличия нормы ГТО 89 человек. 

     Спортивные делегации Даровского района приняли участие  в 43 соревно-

ваниях межрайонного, регионального и Всероссийского уровня по видам: 

«Лыжные гонки», «Всестилевое карате», настольный теннис, шахматы, мини – 

футбол, бильярдный спорт и в 3 областных фестивалях ВФСК «ГТО». 



    Для укрепления материальной базы и транспортные расходы МКУ ДО 

ДЮСШ пгт Даровской был выделен межбюджетный трансферт на общую 

сумму 700,0 тыс. рублей. 550,0 тыс. рублей потрачено на  приобретение спор-

тивного инвентаря, 150,0 – транспортные расходы, приобретены беговые лыжи 

для МКУ ДО ДЮСШ на сумму 250,0 из фонда поддержки инициатив населе-

ния. 

     На спортивные мероприятия за 2024 году по МП из районного бюджета 

были израсходованы денежные средства в размере 53,0 тыс. рублей: 13,0 – 

укрепление материально-технической базы, 40,0 – проведение районных и 

межрайонных спортивно-массовых мероприятий. 

         

         2.9  «Организация муниципального управления» 

       За 2024 год районный бюджет исполнен по доходам в сумме 302297,4 тыс. 

руб., по расходам в сумме 297465,8 тыс. руб., с профицитом – 4831,6 тыс. руб. 

В целом объем поступлений доходов районного бюджета к уровню 2023 года 

вырос на 39444,3 тыс. руб.  

       В бюджет района за 2024 год поступило 132351,5 тыс. рублей налоговых и 

неналоговых доходов, что составило 117,0% от прогноза, учтенного в решении 

о бюджете. По сравнению с 2023 годом поступления собственных доходов 

увеличились на 8,8% или на 10672,1 тыс. рублей.  

       За последние годы сложилась положительная динамика поступлений 

налоговых доходных источников в районный бюджет. В структуре соб-

ственных доходов районного бюджета доля налоговых доходов существенно 

увеличивается: с 83,2% в 2023 году до 93,0% в 2024 году. Основными налого-

выми платежами являются налог на доходы физических лиц, налоги на сово-

купный доход, акцизы, которые в собственных доходах составили за 2024 год  

90,6%. 

      Рост обеспечен в основном за счет увеличения поступления по налогу, 

взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения 

(УСНО). Поступления по данному налогу в 2024 году составили 84681,4 тыс. 

рублей и выросли по сравнению с 2023 годом на 23,7% или 16228,6 тыс. руб. 



Объем неналоговых доходов за отчетный год составил 9336,5 тыс. руб. или 

108,8 % от годового плана. 

      На районном уровне в 2024 году работала межведомственная комиссия по 

обеспечению поступления доходов в районный бюджет (МВК): проведено 8 

заседаний межведомственной комиссии, приглашено 18 должников из числа  

юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и физических лиц с 

общей суммой задолженности 2040,3тыс. руб., из них 7 должников полностью 

или частично погасили задолженность в сумме 202,3 тыс. руб. или  9,9 % от их 

общей задолженности.  

      По вопросам легализации трудовых отношений и обеспечения необходи-

мого уровня средней заработной платы заслушано на комиссии 20 работодате-

лей, 13 работодателей повысили заработную плату работникам, 7 работодате-

лей заключили трудовые договора с ранее неоформленными наемными работ-

никами. Дополнительные поступления в бюджет налога на доходы физических 

лиц в комплексе проведенных мероприятий составили 186,0тыс. руб. 

      Рост собственных доходов бюджета, а также привлечение целевых средств 

из областного бюджета, позволяет увеличивать расходную часть бюджета. По 

итогам 2024 года объем расходов районного бюджета составил 297465,8 тыс. 

рублей, к уровню прошлого года расходы бюджета возросли на 31724,0 тыс. 

рублей или на 11,9%, в том числе за счет увеличения целевых безвозмездных 

поступлений из областного бюджета на 26212,5 тыс. руб. 

      Структура расходов на протяжении последних лет сохраняется. Еже-годно 

около 50 % расходов районного бюджета направляется на социальные расхо-

ды: образование, культуру, социальную политику, физкультуру и спорт. 

Основную долю в социальных расходах занимают расходы на образование и 

культуру. В 2024 году на финансирование данных отраслей направлено  

125980,4 тыс. рублей.  За 3 последних года финансирование этих отраслей 

увеличилось на 35,8 %. Рост средней заработной платы по «указным» катего-

риям работников отраслей образования и культуры за 3 последних года соста-

вил более 30%. 

     Положительным моментом исполнения бюджета является отсутствие про-

сроченной кредиторской задолженности бюджета на протяжении не-скольких 



последних лет, своевременная выплата заработной платы работникам и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан.  

     Достигнутый результат исполнения бюджета по доходам позволил испол-

нить все принятые расходные обязательства без привлечения заемных средств. 

Муниципальный долг равен нулю.  

        

       2.10 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» 

       Во исполнение постановления администрации Даровского района Киров-

ской области от 19.10.2020 № 402 «Об утверждении муниципальной програм-

мы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» на 

2021-2026 годы» администрацией  Даровского района разработан план про-

граммных мероприятий.   

      Выделены средства на заключение муниципального контракт на установку 

прибора учета тепла в здании центра культуры и досуга пгт Даровской на 

сумму 153,304 тыс. руб. Контракт исполнен.  

      Выполнены работы по поверке приборов учета тепла  в зданиях: админи-

страции района, гаража администрации района, детского сада № 2, детского 

сада № 3, детского сада № 4 пгт Даровской  на сумму 124,5 тыс.руб. 

     Произведен расчет и утверждение лимитов потребления энергоресурсов для 

муниципальных учреждений на 2024 год. 

     Осуществлен контроль соблюдения и корректировка лимитов потребления 

энергоресурсов в 2024 году. 

      Регулярно осуществляется контроль соблюдения правил эксплуатации и 

обслуживания энергоустановок, а также контроль технического состояния си-

стем отопления и температурного режима в помещениях. 

      Из 13 многоквартирных домов с централизованным отоплением в 7 имеют-

ся общедомовые приборы учета тепла и соответственно плата начисляется не 

по нормативам, а по фактическим показаниям приборов учета. Бесхозяйных 

объектов ЖКХ в районе не имеется, все объекты  приняты в муниципальную 

собственность. 



      В период прохождения отопительного сезона регулярно осуществляется 

контроль технического состояния систем отопления и температурного режима 

в помещениях.   

      Удельная величина потребления электрической энергии в многоквартир-

ных домах увеличилась на 5,9 % из-за увеличения количества бытовых элек-

троприборов.        

       Удельная величина потребления тепловой энергии в многоквартирных до-

мах  уменьшилась  на 3,8 %. 

       Удельная величина потребления холодной воды в многоквартирных до-

мах уменьшилась  на 4,6 %. 

       Удельная величина потребления электроэнергии муниципальными бюд-

жетными учреждениями не изменилась -2,6 квт.ч. на 1 чел. %.  

      Удельная величина потребления тепловой энергии муниципальными бюд-

жетными учреждениями не изменилась -0,17 Гкал на 1 кв.м..           

       Удельная величина потребления холодной воды муниципальными бюд-

жетными учреждениями уменьшилась на 1,7 %. 

        

       Всего по муниципальным программам в 2024 году  израсходовано средств 

районного бюджета 296,2 млн.руб. (в 2023 – 264,7  млн.  руб.). Не все показа-

тели эффективности, запланированные на 2024 год в муниципальных про-

граммах, выполнены.   

В 2025 году работа будет направлена на стабилизацию ситуации в сель-

ском хозяйстве, решение вопросов жилищно-коммунального комплекса,  ре-

монта дорог. Особое внимание будет уделено увеличению налоговых и нена-

логовых поступлений в бюджет и эффективность их использования. 
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